Kinderwelten gestalten:

Leitung fiir U3-Elterninitiative gesucht!

Vorstellung Kindertagesstatte ,,Kleinkram*“

Die Kindertagesstatte ,Kleinkram® ist eine einzigartige Kombination aus langjéhriger
Erfahrung, familiarer Atmosphare und aktiver Elternbeteiligung. Es ist ein ganz besonderer
Ort fur fruhkindliche Bildung und Betreuung.

In unserer Elterninitiative betreuen wir bewusst nur eine kleine Gruppe von 12 Kindern im
Alter von eins bis drei Jahren. Diese begrenzte Anzahl erméglicht es uns, jedes Kind in ihrer
und seiner Entwicklung zu férdern.

Wir sind ein anerkannter Trager der freien Jugendhilfe und kénnen auf Gber zwei Jahrzehnte
Erfahrung als friihkindliche Bildungseinrichtung zurtickgreifen. Besonders wichtig ist uns
dabei die partizipative Struktur: Vorstand und Eltern Gbernehmen die organisatorischen
Aufgaben, die padagogische Arbeit liegt in den Handen des Fachteams.

Wir verstehen die vielfaltigen Herausforderungen, denen Eltern gegeniberstehen. Daher
bieten wir neben einer bedurfnisorientierten Begleitung der Gruppe auch taglich frisch zu
bereitete Mahlzeiten und flexible Betreuungszeiten von 8.00 bis 16.00 Uhr an.

Anforderungen an Leitungsprofil

e Mehrjahrige Erfahrung in der Leitung einer frihkindlichen Bildungseinrichtung oder
vergleichbare Fuhrungserfahrung

¢ Fundiertes Wissen Uber padagogische und rechtliche Standards im U3-Bereich

e Engagement fur die konzeptionelle Weiterentwicklung der Einrichtung
e Teamorientierung und die Fahigkeit, Mitarbeitende zu motivieren und zu leiten

e Exzellente Kommunikationsfahigkeiten, sowohl mit den Kindern, dem Team als auch
mit den Eltern

e Anpassungsfahigkeit aber auch Durchsetzungsvermogen, um auf unterschiedliche
Bediirfnisse eingehen und gleichzeitig Kontinuitat gewahrleisten zu kénnen

o Einfliihlungsvermdgen und die Fahigkeit, eine liebevolle Umgebung fiir U3-Kinder zu
schaffen
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Kleinkuram
Arbeitsumgebung
o Stabilitdt: Eine unbefristete Anstellung mit Vergutung in Anlehnung an TV6D SuE.
e Softstart: Einarbeitung durch Vorgangerin schrittweise tber die ndchsten 2 Jahre.
o Kreativitat: Konzeptionelle Ideen kénnen eingebracht und verankert werden.
o Flexibilitat: Bei der Urlaubsplanung gibt es keine Schliel3zeiten zu beachten.
o Wertschatzung: Eltern-Zusammenarbeit auf Augenhéhe und ein familiares Team.

e Ausstattung: Ansprechende Innenrdume mit kleinem AufRengelande geschitzt im
Hinterhof direkt an der Haltestelle Drehbriicke Kaolin.

Sie kénnen sich die Aufgabe vorstellen?

Dann bewerben Sie sich bitte mit vollstindigen Bewerbungsunterlagen per Mail an
kleinkramvorstand@gmail.com und kleinkramleitung@gmail.com.

Bei Fragen steht Ihnen Marie-Sophie Guntram (Vorstandsvorsitzende) gerne telefonisch unter
0151-61866505 zur Verflugung.

Kleinkram e.V. - Siegburgerstr 149-151 - 50679 KéIn


mailto:kleinkramvorstand@gmail.com
mailto:kleinkramleitung@gmail.com

